
 
 

Allegato D 
 
 
Criteri di selezione  
 
La Regione Toscana, solo nel caso in cui dovesse utilizzare la lista al fine di affidare un eventuale 
incarico, nel rispetto della “Direttiva in materia di incarichi e collaborazioni coordinate e 
continuative attribuiti dalle direzioni generali della Giunta regionale” approvata con delibera di 
Giunta n. 48 del 25.01.2010, sorteggerà ed inviterà almeno cinque professionisti iscritti nella Lista.  
 
La selezione del professionista avverrà valutando in termini comparativi gli elementi curriculari, 
formativi e professionali, solo in caso di equivalenza dei curricula presentati sarà valutato il ribasso 
offerto sul prezzo predeterminato per la prestazione. 
 
Elementi curriculari, formativi e professionali considerati: 
Anzianità di iscrizione all’albo (oltre i tre anni richiesti) 
  da 1 a 10 anni (5 punti) 
  da 11 a 20 anni (10 punti) 
  da 21 anni in poi (15 punti) 

Aver svolto/frequentato corsi di formazione attinenti l’incarico (2 punti per ogni corso 
svolto/frequentato) 
Aver svolto attività di controllo di primo livello su Progetti finanziati con fondi comunitari (3 punti 
per ogni incarico/esperienza lavorativa svolta) 
Aver svolto attività di controllo di primo livello su Progetti finanziati con fondi FESR (4 punti per 
ogni incarico/esperienza lavorativa svolta) 
Per le attività di controllo su progetti finanziati con fondi comunitari e con fondi FESR saranno 
considerati solo esclusivamente gli affidamenti di incarichi individuali già conclusi alla data di 
presentazione del curriculum per la valutazione comparativa. 
Non saranno valutati gli incarichi svolti nell’ambito di società, enti, associazioni, ecc se dalla 
documentazione presentata (certificato di controllo emesso) non si evince la univoca 
corrispondenza tra controllore e candidato.  


